
PREGOVARACKI ODBOR POSLODAVCA

i
PREGovAn q.dK oDBoR sINDIKATA

DURO DAKOVIC Industrijska rje5enja d.d. Slavonski Brod, Dr. Mile Budaka 1, kojeg
zastupa Direktor Igor Rubil (dalje u tekstu: poslodavac),

Sindikat metalaca Hrvatske - Industrijski sindikat, Sindikalna podruZnica DURO
DAKOVIC Industrijska rje5enja d.d. Slavonski Brod, Dr. Mile Budaka 1. u ime svojih
dlanova, kojeg zastupa glavni sindikalni povjerenik sindikata Stjepan Mirkovii i regionalnom
povjereniku Antunu Stividu ( u daljnjem tekstu: Sindikati)
i
Nezavisni sindikat "Socijalna pravda", Slavonski Brod Dr. Mile Budaka 1, u ime svojih
dlanova, kojeg zastupa predsjednik Darko Maras (dalje zajedno: Sindikati )

zakljudili su u DURO PAKOVIC Industrijska rje5enja d.d. Slavonski Brod, Dr. Mile
Budaka 1 dana C.fr t, ( . 2018.9.

IZMIJENE PROTOKOLA
za pregovore i sklapanje Kolektivnog ugovora o pravima i obvezama radnika i poslodavca u
DURO DAKOVIC Industrijska rjeSenja d.d. iz Slavonski Brod, Dr. Mile Budaka 1

I NAdELA PRBGOVARANJA

1. Pregovaradki odbori ulaze u pregovore u dobroj vjeri s ciljem sklapanja Kolektivnog ugovora.

1.1. Pregovaradki odbori nastupaju kao punomo6nici, s ovlastima pregovaranja i zakljudivanja
Kolektivnog ugovora.

1.2. Svaka strana tijekom pregovora ima pravo zatraLiti stanku radi konzultacija i usaglaSavanja

stavova. Vremenska duljina konzultacija utvrditi 6e se dogovorom pregovaradkih straua ovisno o
podrudju Kolektivnog ugovora o kojem se pregovara.

1.3. Ako se o nekoj todci tijekom pregovora pojave nesuglasice takve naravi, da ih u trenutku
pregovaranja o toj todci nije mogu6e rijeSiti, ta todka ako nije usko povezana sa nekom drugom,
ostavlja se otvorena za pregovaranje na kraju pregovaranja, s tim Sto 6e se svakog narednog
pregovaradkog dana pokuSati usuglasiti stavovi o toj otvorenoj todci. dlanku ili podrudju Kolektivnog
ugovora.

1.4. Ako se o otvorenim pitanjima na kraju pregovora ne postigne dogovor nakon iznoSenja svih
argumenata obiju strana, strane samostalno donose odluku sukladno Zakonu o radu i drugim
propisima.

1.5. Za vrijeme pregovora Sindikati se obvezuje po5tivati nadela socijalnog mira, te 6e se suzdrZavati

od bilo kojeg oblika industrijskih akcija.

II PREDMET PREGOVORA

1. Predmet pregovora je sklapanje i potpisivanje Kolektivnog ugovora.

III POSLOVNIK O PREGOVORIMA

l. Svaka pregovaradka strana obvezuje se drugoj strani omoguditi tijekom pregovora konzultacije " na

samo ".



2. Od danapodetka pregovora, sastanci 6e se zakaziLrati tjedno u pravilu Wglffi"cetkom ,I?2
--- sati u prostorijama poslodavca.

U sludaju da je unaprijed poznato da jedna od strana ne moZe udovoljiti predvidenom vremenu iz
stavka l. ove todke duZnaje to iznijeti na sastanku pregovaradkog odbora, kako bi se odmah
dogovorio drugi tennin pregovora ako jedna od strana sazna naknadno da ne moZe udovoljiti terminu
iz stavka 1. ove todke duZna je drugu stranu o tome obavijestiti odmah, a najkasnije u roku od 3 (ri)
dana prije zakazanog termina kako bi se telefonski ili elektronskom po5tom dogovorio idu6i mogu6i
termin sastanka pregovaradkih odbora.

3. Uz dlanove pregovaradkih odbora s obje strane, pregovorima mogu prisustvovati i vanjski
strudnjaci koje moZe pozvati svaka od strana. uz prethodnu suglasnost druge strane.

4. Pregovorima ne smiju prisustvovati promatradi, niti bilo koje druge osobe osim onili spomeriutih u
todci 3.

5. Skraieni zapisnik sa sastanaka 6e voditi strane naizmjenidno. Prije svakog sastanka. strana koja nije
vodila skra6eni zapisnik na prethodnom sastanku, verificirati 6e isti iz prethodnog sastanka.

6. Pri pregovaranju, kada se postigne dogovor o bilo kojoj stavci o kojoj se pregovara. obje strane ie
potvrditi taj dogovor parafiranjem teksta dogovorene odredbe. O tim stavcima se ne raspravlja i
smatraju se konadno dogovorenima.

7. Pregovori o Kolektivnom ugovoru zavrSavaju danom potpisivanja Kolektivnog ugovora kojega su

obadvije pregovaradke strane suglasno odredile da 6e bitinajkasnije doA . C3. 2}l8.godine.

8. Sukladno dogovoru obiju strana. na pojedinom sastanku moZe biti prisutno po pet (5) dlanova
svakog pregovaradkog odbora.

Pregovaradki odbor Sindikata je odreden na nadin da tri dlana ima SMH-IS, a dva dlana ima
NEZAVISNI SINDIKAT.

9. Po zavrSetku pregovora za Kolektivni ugovor organizirati 6e se skup radnika na kojem 6e isti biti
verificiran.

10. Svaka od strana ovog Protokola moZe prekinuti pregovore, a postupci strana nakon prekida
pregovora temeljiti 6e se na Zakonu o radu i drugim valecim propisima.

IV ZAVRSNA ODREDBA

Ovaj Protokol stupa na snagu potpisivanjem od strane voditelja pregovaradkih odbora a primjenjuje se

za predmet pregovora istaknut u ovom Protokolu,

Sindikat metalaca sindikat
Za pregovatadki odbor poslodavca:

EURO DAKOVIC Industrijska rje5enja d.d.Sindikalna podruZnica rje5enja d.d.

Glavni sindikalni
STJEP

Nezavisni sindikat
Predsjednik Sindikata
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DARKO


